
 

 

 

 OGNI PRIMO LUNEDI DEL MESE È ATTIVO 

IL 

 

dalle ore 12.00 alle ore 15.00 

 

 
LA POSSIBILITÀ DI CONDIVIDERE LA FATICA EMOTIVA DEL NOSTRO 

LAVORO CON QUALCUNO CAPACE DI ASCOLTARCI PUÒ AIUTARE A 

TROVARE UNA SENSAZIONE DI BENESSERE DENTRO E FUORI 

L’AMBIENTE DI LAVORO 
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L’accesso è libero e gratuito…non è necessario l’appuntamento! 

RIVOLTO A TUTTI I DIPENDENTI  

Per:  

ASCOLTARE: il disagio che può nascere nell’atto del 

                           prendersi cura di qualcuno 

                          Segnalazioni di situazioni disfunzionali 

                          Suggerimenti per migliorare la qualità dell’ambiente di lavoro 

RACCOGLIERE: le segnalazioni ricevute per formulare delle proposte di intervento 

OFFRIRE CONSULENZA: per risolvere e prevenire situazioni segnalate attraverso risposte 

qualificate e contestualizzate 

La referente, sig.ra Manuela Meggiorin 

 

Trovarsi insieme è un inizio, restare 
insieme un progresso … lavorare 
insieme un successo 
 

H. Ford  

 


